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MINERAL MIDRANGE SPOLKA AKCYJNA

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI JEDNOSTKI
ZA OKRES 01.01.2016 - 31.12.2016
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1. PODSTAWOWE INFORMACJE O SPOLCE W 2016 ROKU

Nazwa (Firma): MINERAL MIDRANGE Spotka Akcyjna
Siedziba: ul. Krakowiakéw 50, 02-255 Warszawa
Kapitat zaktadowy: 441.545,90 zt

Tel: 22-840-85-00

Fax: 22-880-94-08

KRS: 0000300429

NIP: 526-26-75-144

REGON: 015303298

2. ORGANY SPOLKI

Zarzad Spotki
Sktad Zarzadu na dzier 31.12.2016r.:
e Tomasz M. Lewicki — Prezes Zarzadu
e  Marek S. Wojtachnia - Cztonek Zarzadu
Rada Nadzorcza Spotki
Sktad Rady na dzien 31.12.2016 r.:
e Robert Twarowski — Przewodniczacy Rady Nadzorczej
e Marcin Zantonowicz — Cztonek Rady Nadzorczej
e  Michat Skruch — Cztonek Rady Nadzorczej
e Pawet Stupak - Cztonek Rady Nadzorczej

e  Stawomir Wrzask — Cztonek Rady Nadzorczej

www.mineralmidrange.co
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3. ZDARZENIA ISTOTNIE WPEYWAJACE NA DZIALALNOSC JEDNOSTKI
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Jak wida¢ po wynikach Spotki, 2016 rok byt bardzo dobrym okresem, ktory zakoriczyt si wygenerowaniem zysku netto
w wysokosci 303.109,73 zt. Miato na to wplyw sprzedai nowych produktéw oraz poszerzenie zakresu ustug

éwiadezonych przez MINERAL MIDRANGE S.A.

W | kwartale 2016 roku Spotka powiekszyta oferte produktowg o licencje IBM Customer Predictive Intelligence: jest to
zintegrowane oprogramowanie, ktére w sposéb zautomatyzowany zbiera informacje z roznych #rodet wewnetrznych, "
jak i zewnetrznych oraz modeluje zachowania klientéw. Dzieki temu umozliwia przeprowadzenie oceny
alternatywnych mozliwosci oraz proponuje najlepsze dziatanie, jakie mozna podja¢ na danym etapie interakcji z
klientem - tak aby proponowaé wtasciwe oferty wtasciwym klientom we wiasciwym czasie. Pierwszg sprzedaz tego

rozwigzania Spétka odnotowata juz w tym samym kwartale w ktérym zostato one wprowadzone do swojego portfolio.

MINERAL MIDRANGE S.A. powiekszyto swojg oferte réwniez o licencje IBM Performance Management Suite. Pozwala
ona zarzadza¢ wydajnoscig i dostepnoscig na podstawie danych zbieranych w czasie rzeczywistym i informacji
historycznych, zawiera narzedzia do planowania i budzetowania, raportowania oraz analizy, analityke predykcyjna i

sprawozdawczos$c finansowa.

Dodatkowo w Il kwartale 2016 roku Spodtka poszerzyta zakres swoich ustug o rozwigzania umozliwiajgcego
wygenerowanie struktur JPK, jego parametryzacji i uruchomienia u klientéw wskazanych przez Zleceniodawce oraz
Swiadczenia ustug zwigzanych z tym rozwigzaniem. Pierwsze projekty rozpoczely sie juz w sierpniu. W ramach tej
umowy MINERAL MIDRANGE dziata jako podwykonawca i dodatkowo $wiadczy ustugi szkoleniowe zwigzane z

biezagcym korzystaniem z rozwigzania.

Majac na uwadze dobrg sytuacje finansowa Spétki oraz interes inwestorow Walne Zgromadzenie Akcjonariuszy w
2016 roku podjeto decyzje o przekazaniu czesci zysku za 2015 rok na wyptate dywidendy w wysokosci 0,03 zt na jedna
akcje.

Obecnie Spotka prowadzi negocjacje z nowymi potencjalnymi klientami, co w efekcie przetozy sie na wzrost przysztych
przychoddw i zyskow. Ponadto MINERAL MIDRANGE bedzie kontynuowata strategie marketingowa polegajaca na
udziale w licznych konferencjach, jak réwniez spotkaniach z potencjalnymi klientami, na ktérych beda prezentowane
produkty ofertowane przez Spotke. Edukacja i pogtebianie swiadomosci wséréd potencjalnych Klientéw na temat
nowoczesnych rozwigzan z zakresu IT, analityki i statystyki oferowanych przez Spétke stanowi bowiem jeden z

fundamentdw strategii jej dtugoterminowego rozwoju.

www.mineralmidrange.com
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4. INFORMACJE 0 NABYCIU AKCJI WELASNYCH

W 2016 roku spétka nie skupowata akcji wtasnych.

5. PRZEWIDYWANY ROZWO] SPOLKI

W kolejnych miesigcach roku 2017 Spétka bedzie kontynuowata rozwaj poprzez:
- dalszg akcje marketingowa oferowanych przez Spotke rozwigzan i ustug;

- realizacja projektéw u nowych i istniejacych Klientow;

- podtrzymywanie dfugotrwatych relacji biznesowych z pozyskanymi Klientami;

- poszerzenie katalogu sprzedawanych produktéw przez spotke.

6. ZESTAWIENIE PODSTAWOWYCH KOSZTOW I PRZYCHODOW

6.1. KOSZTY PODSTAWOWE
Koszty podstawowe w roku 2016 roku stanowity:
e wynagrodzenia w kwocie 1.530.894,37 zt
e ustugi obce w kwocie 3.245.885,12 zt
e zuzycie materiatdw i energii w kwocie 141.979,48 zt
e wartos$¢ sprzedanych towardw i materiatéw w kwocie 5.063.244,13 zt

e amortyzacja, podatki i optaty, ubezpieczenia spoteczne i inne rodzajowe w kwaocie 709.807,96 zi.

6.2 PRZYCHODY PODSTAWOWE
Gtéwne przychody uzyskane przez Spotke w roku 2016r.:

e przychody ze sprzedazy produktow w wysokosci 4.836.350,26 zt

e przychody ze sprzedazy towarow i materiatow w wysokosci 6.311.042,53 zt

7. PRACE BADAWCZO - ROZWOJOWE

W 2016 roku Spétka nie prowadzita prac badawczo-rozwojowych.

www.mineralmidrange.com p\/ /4&
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8. SYTUACJA FINANSOWA SPOLKI

Podstawowe dane finansowe Spotki na dziert 31.12.2016 r. byly nastepujace:

Opis:
- wartos¢ netto aktywow trwatych
- zysk/strata ze sprzedazy
- zysk netto

- suma bilansowa

9. PODSTAWOWE WSKAZNIKI CHARAKTERYZUJACE DZIALALNOSC JEDNOSTKI

Wskaznik ptynnosci |

Wskaznik ptynnosci Il

Wskaznik ptynnosci Il

Wskaznik ptynnosci szybki
Samofinansowanie majatku obrotowego

Szybkos¢ obrotu zapasow

31.12.2016
1.181.945,00
455.581,73
305.073,73
4.426.942,31

1,59
1,59
0,36
0,10
0,63
0

10. ODDZIALY (ZAKEADY) POSIADANE PRZEZ JEDNOSTKE

Spétka nie posiada oddziatow ani zaktadow.

11. INFORMACJE O INSTRUMENTACH FINANSOWYCH

11.1 W ZAKRESIE RYZYKA FINANSOWEGO

31.12.2015
903.460,02
118.859,29
143.131,18
3.241.308,74

W szczegdlnosci: zmiany cen, kredytowego, istotnych zaktdcen przeptywéw srodkéw pienieznych oraz utraty ptynnosci

finansowej, na jakie narazona jest jednostka.

Spoétka finansuje swojg dziatalnos¢ z biezgcych wptywéw gotéwkowych z tytutu naleznosci. Przestrzegana jest zasada

dopasowania rotacji ptatnosci zobowiazan do rotacji wptywu naleznosci. Dodatkowo obowigzuje zasada

maksymalnego mozliwego dopasowania zapadalnosci aktywodw i finansujacych ich pasywow. Spétka ogranicza ryzyko

ptynnosci poprzez biezgcy monitoring naleznosci/zobowigzan. Ponadto spétka na biezgco windykuje naleznosci.

11.2 W ZAKRESIE PRZYJETYCH PRZEZ JEDNOSTKE CELOW | METOD ZARZADZANIA RYZYKIEM FINANSOWYM,

LACZNIE Z METODAMI ZABEZPIECZENIA ISTOTNYCH RODZAJOW PLANOWANYCH TRANSAKCII,

STOSOWANA JEST RACHUNKOWOSC ZABEZPIECZEN.

DLA KTORYCH

Spétka jest narazona na ryzyko walutowe z tytutu transakcji zagranicznych, gdyz tylko eksportuje swoje ustugi.

Spotka korzysta z finansowania zewnetrznego i w zwigzku z tym jest narazona na ryzyko zmian stép procentowych, ale

ryzyko jest nieznaczne, bo kredyt jest 2-letni z terminem sptaty do kwietnia 2018.

www.mineralmidrange.com
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11.3 W ZAKRESIE ZATRUDNIENIA PERSONELU, W SZCZEGOLNOSCI: UTRATA KLUCZOWYCH PRACOWNIKOW ORAZ
TRUDNOSCI W POZYSKIWANIU NOWYCH SPECJIALISTOW. :

Spotka oferuje pracownikom ciekawg $ciezke kariery oraz staty rozwdj, poprzez udziat w szkoleniach, warsztatach i.
egzaminach certyfikacyjnych. Ponadto Spétka ogranicza ryzyko utraty kluczowych pracownikéw poprzez wyptacanie . . . .

im premii uznaniowych oraz projektowych.

11.4 W ZAKRESIE INSTRUMENTOW ZABEZPIECZAJACYCH

Spotka nie stosuje instrumentow zabezpieczajgcych.

Warszawa 08.03.2017

Zarzad:

Toma

|.Lewizki Mare, s.WoiWnia
MINERAL zﬂDF\‘.ANGE S.A. M|@£M!DRANGE S.A.

Prezes Zarzadu Czlonek Zarzadu
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